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21./22.04.2023: Basis-Train-the-Trainer in Lichtenwalde bei Chemnitz

21.04.2023
Get-together
17:00 Uhr Schlossfuhrung Schloss & Park Lichtenwalde
19:00 Uhr Gemeinsames Abendessen zum Austausch
22.04.2023

09:00 - 09:30 Uhr

BegrtifSung und Kennenlernen

09:30 - 09:40 Uhr

Input
KWASa
(Zielgruppe, Inhalte, Veranstaltungen)

Gottschall, M./Mundt, T./Rau, A.

09:40 - 10:00 Uhr

Kleingruppenarbeit
Reflexion:
Positives und Negatives in der eigenen Weiterbildung

10:00 - 12:30 Uhr

Input und Diskussion
Formales und Rechtliches rund um die Weiterbildung

Gruner, A./HUbschmann, M.

12:30-13:15 Uhr

Mittagspause

13:15-15:00 Uhr

Workshop
Methodentraining
(Vermittlung von Wissen- und Fertigkeiten, Feedbacktraining)

Deutsch, T./Rau, A.

15:00-16:10 Uhr

World-Café
Gestaltung und Umsetzung der Weiterbildung in der eigenen

16:10 - 16:30 Uhr

Evaluation/Tagesabschluss

Kursfristige Anderungen vorbehalten. Teilnehmendenzahl begrenzt.

www.kwasa.de
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BegrufRung und Mandy Gottschall (Facharztin fur Allgemeinmedizin, Leiterin Bereich Weiterbildung,
Kennenlernen Technische Universitat Dresden; hausarztlich in Dresden tatig)

Dr. med. Thomas Mundt (FA fur Allgemeinmedizin, rztlicher Leiter KWASa am Standort
Leipzig, hausarztlich tatig in Delitzsch)

Antje Rau (Arztin, Wissenschaftliche Mitarbeiterin Selbststandige Abteilung fur
Allgemeinmedizin Universitat Leipzig, KWASa, PJ-Beauftragte)

Input und Formales und Rechtliches rund um die Weiterbildung
Diskussion Teil 1 Beantragung Weiterbildungsberechtigung, Weiterbildungsférderung
Teil 2 Welche Aufgaben habe ich als Weiterbilder:in?

Was ist formal notwendig fur die Durchfihrung der Weiterbildung? Welche
Punkte/Anforderungen sind im Besonderen zu beachten?

Es erwarten Sie Themen wie:

- Beantragung der WBB und Forderung

- Tipps zur Gestaltung eines Arbeitsvertrages mit Aiws und

- Infos zu lhren Pflichten als Weiterbilder:in.

Dr. jur. Alexander Gruner (Leiter der Rechtsabteilung Sachsische Landesarztekammer)

Dr. Markus Hibschmann (Abteilungsleitung Bezirksgeschaftsstelle Chemnitz KV
Sachsen)

Workshop Methodentraining
Teil 1 Feedbacktraining
Teil 2 Fertigkeitentraining
Teil 3 Wissensvermittlung
Wie kann ich meiner/meinem Arztin/Arzt in Weiterbildung Fertigkeiten und Wissen
schnell, wirkungsvoll und langanhaltend vermitteln? Wie und wann fihre ich ein
Feedbackgesprach?

Dr. rer. med. Tobias Deutsch (Diplom-Psychologe, Systemischer Familientherapeut,
wissenschaftlicher Mitarbeiter Selbststandige Abteilung fur Allgemeinmedizin Universitat
Leipzig, Leiter des Lehrprojekts MiLaMed)

Antje Rau (Arztin, Wissenschaftliche Mitarbeiterin Selbststandige Abteilung fur
Allgemeinmedizin Universitat Leipzig, KWASa, PJ-Beauftragte)
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World-Café Gestaltung und Umsetzung der Weiterbildung in der eigenen Praxis

Wie gestalte ich die Weiterbildung in meiner Praxis bzw. wie wirde ich Sie gerne
gestalten? und wie kann ich das alles in meinen Praxisalltag integrieren? (Strukturierung,
Weiterbildungsgesprache, Patientiinnenbesprechung, Hospitation, Fortbildungen etc.)

Mandy Gottschall (Facharztin fur Allgemeinmedizin, Leiterin Bereich Weiterbildung,
Technische Universitat Dresden; hausarztlich in Dresden tatig)

Dr. med. Thomas Mundt (FA fur Allgemeinmedizin, arztlicher Leiter KWASa am Standort
Leipzig, hausarztlich tatig in Delitzsch)

Antje Rau (Arztin, Wissenschaftliche Mitarbeiterin Selbststandige Abteilung fur
Allgemeinmedizin Universitat Leipzig, KWASa, PJ-Beauftragte)

Evaluation/Tagesabschluss
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